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Rapport annuel sur les activités de la QUALAB en 2012
Berne/Schaan, le 26 février 2013

1. Mandat et but

Depuis 2005, la QUALAB établit un rapport annuel en français et en allemand, qu’elle publie sur
son site Internet (www.qualab.ch). Ce rapport renseigne sur les activités principales du comité,
du plénum et, le cas échéant, de la Commission paritaire de confiance (CPC) instituée con-
tractuellement. Le rapport annuel rédigé par le président, a été approuvé par le comité et le plé-
num de la QUALAB. Sur son site Internet, la QUALAB publie également d’importants docu-
ments de travail, ainsi qu’une liste actualisée des membres.

Le présent rapport annuel est le premier rapport sous la présidence du Dr Martin Risch.

2. Conditions-cadres pour la politique de la santé

En 2012, les activités de la QUALAB n’ont pas été influencées par des modifications notables
des conditions-cadres pour la politique de la santé. Deux points importants méritent cependant
d’être évoqués :

I. Une demande de prise de position a été déposée à l’attention de l’OFSP (Nadine
Keller), concernant une consultation informelle préalable du Département fédéral de
l’intérieur (DFI) sur les examens génétiques humaines. Des imprécisions subsistent en
effet entre le mandat de la QUALAB et les exigences juridiques.

II. L’activité sur la traçabilité des valeurs de référence en médecine de laboratoire, enta-
mée unilatéralement par le METAS (voir l’article METinfo 2012(19);1:23-26,
http://www.metas.ch/metasweb/Dokumentation/Publikationen/METinfo/PDF/METinfo01_12_LQ.pdf ) a été
relancée par la presse après les vacances estivales (NZZ am Sonntag 23 septembre
2012) et a également été reprise dans un postulat (12.3716) lancé par la conseillère na-
tionale Margrit Kessler
(http://www.parlament.ch/d/suche/seiten/geschaefte.aspx?gesch_id=20123716).
Entretemps, le projet « laboratoire » a été arrêté par le METAS sous sa nouvelle direc-
tion et le groupe de travail « médecine de laboratoire » dissous.

3. Changements de personnel 2012

La votation ordinaire, lors de la 50ème assemblée du plénum du 29.11.2011, a permis la remise
de la présidence de la QUALAB pour le début de l’année rapportée. Le secrétariat, ancienne-
ment assuré par Monsieur Herbert Neidhart, est géré depuis août 2012 par Madame Sigrid
Hess-Scheurer.

Au sein du comité, outre le président démissionnaire Monsieur Ludwig Bapst, Monsieur Dr An-
dré Deom, représentant de la FAMH, société contractante, a été remplacé par Monsieur Dr
Charly Nusbaumer.

Au plénum, la représentation de l’USML, vacante suite à la nouvelle présidence, a été reprise
par Monsieur Kurt Ramseier. Monsieur Kurt Ramseier est également le président de l’ASID et
assesseur au comité de l’USML.
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4. Activités du comité en 2012

En 2012, le comité a tenu cinq séances ordinaires à Berne (4 d’une demi-journée et 1 d’une
journée entière). Pendant ces séances, le comité s’est penché principalement sur la réorgani-
sation de la QUALAB. Les thèmes primordiaux étaient l’acceptation du plan de travail et la
constitution des groupes de projets.

En 2012, le comité s’est en particulier occupé des activités et des projets suivants, en collabo-
ration avec le plénum en fonction du thème traité et des compétences :
 Le groupe de travail « Liste blanche » a finalisé sous la direction du membre du comité

responsable et avec la participation active des centres de contrôle de qualité, une première
base de données sur la participation aux enquêtes de CQE.

 Afin de permettre l’appréciation de la qualité des résultats, une documentation pour le
processus d’amélioration continue a été élaborée.

 Le rapport et le bilan annuel 2011 ont été acceptés.
 Le bilan annuel 2011 a été soumis à une révision externe (review), à la demande du comité.
 Le plan annuel 2012, les budgets 2012 et 2013 ont été acceptés.
 Les règlements des relations contractuelles et des signatures pour la présidence et le

secrétariat ont été revus.

5. Activités du plénum et des commissions globales en 2012

En 2012, le plénum a tenu trois séances d’une demi-journée à Berne et a traité en particulier les
thèmes et les projets suivants :
 Participation active des centres de contrôle de qualité aux travaux des groupes de travail

« Liste blanche » et « Processus d’amélioration continue ».
 Finalisation et acceptation du rapport Qualité 2010 et initialisation du rapport Qualité 2011.
 Pour la rédaction du rapport Qualité 2011, le même format qu’en 2010 a été retenu. Les

suggestions d’amélioration seront introduites pour le rapport 2012.
 Révision, adaptation et publication de la liste des paramètres déclarés obligatoires pour les

contrôles de qualité externes dès 1er janvier 2013.
 Les membres du plénum ont été continuellement informés par les responsables de projet et

le président sur le cours des affaires dans le comité.

6. Activités de la CPC en 2012

En 2012, la CPC n’a eu à traiter ni recours, ni aucune autre demande.

7. Collaboration et perspectives

A la fin de l’année 2012, il est à souligner que la transmission de la charge de présidence et de
secrétariat est terminée et que toutes les représentations au comité et au plénum sont pour-
vues. Le siège a été transféré à Berne, Effingerstrasse 25. Le site Internet a été entièrement
retravaillé et de nombreuses demandes nous parviennent de l’extérieur par ce biais. Les docu-
ments courants ont été actualisés et finalisés.

En conclusion, il faut retenir qu’avec un engagement important, de bonnes conditions ont été
réunies afin d’aborder les tâches à l’ordre du jour de la QUALAB.

La QUALAB remercie tous les membres pour le travail effectué bénévolement et leur collabora-
tion constructive. Ce sont ces deux facteurs qui ont permis à la QUALAB de réaliser son man-
dat.


